
審計部查核發現事業單位未依法開戶提存勞工退休準備金（勞退舊

制）情事仍多，影響勞工權益，經建請勞動部積極督促改善結果，開

戶率已達九成以上 
審計部及所屬地方審計處、室於民國（以下同）102 年辦理調查

發現，事業單位未依法開戶提存勞工退休準備金（勞退舊制）情事仍

多，影響舊制勞工退休權益，經函請勞動部（103 年 2 月 17 日改制

前為行政院勞工委員會，以下同）研謀檢討改進，該部爰補助地方勞

政機關協助加強查核，並辦理勞工退休準備金提撥專案檢查，截至

103 年底，舊制勞工退休準備金開戶率已達 92.96％。 

政府為保障勞工退休生活，自 75 年起開辦勞工退休準備金制度

（舊制），據勞動部推估，目前適用舊制勞工退休準備金及保有舊制

年資之勞工仍達近百萬人，該等勞工之雇主倘未依規定開戶提撥舊制

勞退準備金，將影響適用勞退舊制勞工之退休及資遣權益。 

審計部前針對事業單位未確實提撥勞工退休準備金等情，函請勞

動部督促檢討改進，該部採行之改善措施包括：補助地方勞政機關加

強查核，及辦理勞工退休準備金提撥專案檢查等，提存專戶數已逐年

上升。嗣審計部及所屬地方審計處、室辦理專案調查追蹤發現，截至

102 年底止，提撥勞退準備金義務事業單位計 181,862 家，累計提存

勞工退休準備金專戶數 163,882 家，扣除結清戶數 39,849 家後，現

存事業單位勞退準備金開戶數 124,033 家，開戶率 68.20％，待查未

開戶數雖由 101 年底之 81,496 家降至 102 年底之 57,829 家，惟仍有

超逾 3成雇主尚待清查。 

為免影響該等勞工權益，審計部經再函請勞動部賡續督促研謀改

進，勞動部經責請各地方勞工行政主管機關儘速清查，並續予補助查

核經費結果，截至 103 年底，提撥勞退準備金義務事業單位計

140,969 家，累積開戶數已達 174,685 家，扣除結清戶數後，現存開

戶數 131,049 家，開戶率 92.96％，較上年度增加 24.76 個百分點，

待查未開戶家數較 102年底減少 47,909 家，降至 9,920家。 



舊制勞工退休準備金統計資料一覽表 

資料來源：整理自勞動部及勞動基金運用局提供資料。 

項目 截至民國102年底 截至民國103年底 

舊 制

勞 工

人數 

仍適用舊制勞退之勞工人數 
53 萬人 

(102年 2 月推估) 

45 萬人 

(103年 11月推估) 

保有舊制年資之勞工人數 
105萬人 

(102年 2 月推估) 

92 萬人 

(103年 11月推估) 

勞 退

準 備

金 帳

戶 相

關 資

料 

有提撥勞退準備金義務之事業單位數(家) (A) 181,862 140,969 

事業單位累計提存勞退準備金專戶數(家) (B) 163,882 174,685 

結清戶數（家）(C) 39,849 43,636 

現存勞退準備金開戶數(家)(D=B-C) 124,033 131,049 

開戶率(％)(E=D/A) 68.20 92.96 

累計提存金額(千元)(F) 1,286,078,575 1,351,277,877 

累計退休人數 484,336 514,897 

累計撥發金額(千元)(G) 713,043,504 771,764,732 

累計提撥給付淨額(千元)(H=F-G) 573,035,071 579,513,145 

基金運用餘額(千元) 601,618,839 631,035,378 

尚未開戶提撥舊制勞退準備金之事業單位數(家)(I=A-D) 待查家數 57,829 待查家數 9,920 

尚未開戶提撥舊制勞退準備金之事業單位數比率(％)(J=I/A) 31.80 7.04 


