
臺中市青年勞工夢工場使用率偏低，經審計機關促請檢討改善，已轉

型為多功能日間托老中心，發揮公產使用效益 

審計部臺中市審計處(下稱臺中市審計處)查核發現，臺中市政府勞

工局(下稱勞工局)經管之青年勞工夢工場使用率偏低，經促請檢討改

善。已移交臺中市政府社會局(下稱社會局)轉型為多功能日間托老中

心，提供支持性服務補充家庭照顧功能，發揮公產使用效益。 

臺中市青年勞工夢工場原為地下 1 層、地上 3 層之建築物，勞工

局為建構青年職涯發展、自我實現的築夢園地，於民國(下同)102 年整

建完成，整建經費 780 萬餘元，委託民間廠商營運管理，除辦理系列

活動，另提供臺中市青年職涯進修諮詢、就業培力等服務。臺中市審

計處於 103 年 10 月查核發現，該場地各空間使用率平均為 36.86％，

較契約規定最低使用率 70％為低，經於 103 年 11 月 27 日函請勞工局

研謀改善。 

嗣經臺中市審計處追蹤改善情形，經社會局評估該場地適合作為

山線地區多功能日間托老中心服務，為使建築物利用效益最大化，勞

工局於 104 年 11 月 30 日與民間廠商解約，並於 105 年 1 月 1 日將該

場地移撥社會局，提供高齡長者各項照顧與福利服務，於 105 年 4 至 6

月辦理內部修繕，經費 168 萬餘

元，105 年 8 月 19 日正式啟用，

委託民間團體經營多功能日間托

老中心。據該局統計 105 年 8 月

至 12 月止，各場地平均使用率已

提升至 79.8％，並提供長者身心

機能活化、生活休閒活動及餐飲

等服務計 379 人次，及辦理銀髪

體適能、懷舊童謠等 54 場專案活

動，發揮公產使用效益。 

臺中市多功能日間托老中心 
(臺中市政府社會局提供) 


